Daugavpils Centra vidusskolas
pasnovértejuma zinojums

Izglitibas iestades vaditajs: Jurijs Visockis

2024./12025.



Izglitibas iestades misija — Katram izglitojamajam radam atbalstosu, draudzigu, ieklaujosu,

kvalitativi veidotu izglitibas vidi izglitojamo izaugsmei un nakotnei.
Izglitibas iestades vizija par izglitojamo — Skola funkcioné ka viena jauna organizacija, kura

ir viena komanda, vienoti mérki, vienota vecaku padome un vienotas pedagogiskas nostadnes un

risindjumi.

Izglitibas iestades vertibas cilvékcentréta veida — atbildiba, ciena, izaugsme, sadarbiba.

1. Izglitibas iestades darbibas un izglitibas programmas istenoSanas kvalitates merki un
to sasniegSanas izvertéjums

1.1. Izglitojamo skaits un Tstenotas izglitibas programmas 2024./2025.macibu gada

Izglitibas programmas

Istenosanas vietas adrese

Izglitojamo skaits,

Izglitojamo skaits,

izglitibas programma
izglitojamajiem ar

LV-5401

nosaukums (ja atSkiras no juridiskas uzsakot noslédzot sekmigu
adreses) programmas apguvi| programmas apguvi
vai uzsakot vai noslédzot
2024./2025.m.g. 2024./2025.m.g.
(01.09.2024.) (31.05.2025.)
Pamatizglitibas 216 211
mazakumtautibu
programma
Pamatizglitibas 533 512
programma
Specialas pamatizglitibas 1 1
programma
izglitojamajiem ar
valodas traucg€jumiem
Specialas pamatizglitibas 10 8
programma
izglitojamajiem ar
macisanas traucgjumiem
Specialas pamatizglitibas 11 9
mazakumtautibu
programma
izglitojamajiem ar
macisanas traucgjumiem
Vispargjas vidgjas 86 83
izglitibas programma
Specialas pirmsskolas Malu iela 7, Daugavpils, 29 30
izglitibas programma LV-5401
izglitojamajiem ar
valodas traucgjumiem
Specialas pirmsskolas Malu iela 7, Daugavpils, 24 29




jauktiem attistibas
traucgjumiem
Specialas pirmsskolas Stadiona iela 6, 30 30
izglitibas programma Daugavpils, LV-5401
izglitojamajiem ar
valodas traucgjumiem
Pirmsskolas izglitibas Komunala iela 2, 35 39
programma Daugavpils, LV -5418
Pirmsskolas izglitibas Kiegelu iela 15a, 73 75
programma Daugavpils, LV-5412
Pirmsskolas izglitibas Malu iela 7, Daugavpils, 120 125
programma LV-5401
Pirmsskolas izglitibas Vienibas iela 36A, 196 199
programma Daugavpils, LV-5401
Pirmsskolas izglitibas Stadiona iela 6, 66 65
programma Daugavpils, LV-5401

1.2. Izglitibas iestades ieguita informacija par izglitojamo iemesliem izglitibas iestades mainai
un macibu partrauksanai izglitibas programma (2-3 secinajumi par izglitojamiem, kuri uzsakusi
vai partraukus$i macibas izglitibas iestade):

1.2.1. dzivesvietas maina (cik daudzi izglitojamie izglitibas iestade 2024./2025.macibu gada
laika),

No skolas izstajies 21 skoléns, no kuriem 13 izbraukusi uz arzemém. Macibu gada laika,
saistiba ar dzivesvietas mainu, no pirmsskolas izglitibas iestadém ir izstajusies 9 pirmsskolas
programmu izglitojamie.

1.2.2. izglitibas iestades maina (cik daudzi izglitojamie izglitibas iestade 2024./2025.macibu
gada laika, galvenie iestades mainas iemesli);

46 skoleni izstajusies no skolas, no tiem 9 skoléni izvelgjusies pariet uz mazakam skolam,
pamatskolam, 24 skoléni izvelgjas pariet uz citam pilsétas un novada vidusskolam, 11 skoléni
1zvelgjas macities talmacibas vidusskolas, bet 2 vidusskoléni pargaja macities uz profesionalo un
visparizglitojoso skolu.

8 pirmsskolas programmu izglitojamie izvél€jas mainit izglitibas iestadi, jo daziem neatbilda
macibu programmas kods, citi devas prom, jo ta ir ertak vecakam, jauna b&rna izglitibas iestade
atrodas blakus vecaka darba vietai.

1.2.3. cits iemesls (cik daudzi izglitojamie izglitibas iestade, iestades mainas iemesls).
2 vidusskoleéni tika atskaititi no vid€jas izglitibas programmas.



1.3. Izglitibas iestades darbibas un izglitibas programmu istenoSanas kvalitates merki
2024./2025.m.g. un 2025./2026.m.9.: (nosakami ne mazak ka tris kvalitates raditaji)

NP | Kvalitativais / Noteiktais rezultativas raditajs
K kvantitativais uzsakot noslédzot 2025./2026.m.g.
indikators 2024./2025.m.g. 2024./2025.m.g.
(péc 2023./2024.m.g.
pasnovertéejuma
zinojuma)
1. Izglitojamo statistiskie sasniegumi macibu gada nosléguma:

1.1. | Pirmsskolas Kvalitativi Kvalitativi: Kvalitativi:
izglitibas 5 — 6 gadigo bérnu 5-6 gadigo bérnu 5-6 gadigo bérnu
programma/-S grupas savstarpgja grupas bérni aktivi grupas latviesu

sazinas valoda ir izmanto latvieSu valoda ir dabiska

latvie$u valoda. valodu savstarpgja savstarpgjas
sazina - rotalas, sazinas valoda -
sarunu laika un bérni bez

sadarbibas aktivitates | pieauguso
galvenokart komunicé | mudinasanas

latvieSu valoda. izmanto latvieSu

valodu
komunikacijai ar
vienaudziem.

Kvantitativi Kvantitativi: Kvantitativi:

Vismaz 55% 60% no bernu Vismaz 65%

1zglitojamo ikdienas sazinas 1zglitojamo

savstarp€ja sazina notiek latvieSu valoda | savstarpgja sazina

arpus macibu arpus macibu

nodarbibam lieto nodarbibam lieto

latvieSu valodu. latvieSu valodu.

1.2. | Vispargjas Kvalitativi Kvalitativi
pamatizglitibas
programma/-S Komunikacijas Prioritate ir

pastiprinaSana ar daudzpusgji

vecakiem situacijas, | atgriezenisks sazinas

kad skoleni process (skoléns-

nepietickami apgust | vecaki-prieksmeta

izglitibas saturu skolotajs-klases

sliktu valodas audzinatajs-atbalsta

zinaSanu del. personals),kas palidz

savstarpgji vienoties
par vajadzibam,
problému risinajumu
un nepiecieSamu
atbalstu.

Sporta klases
komunikacijas
procesa ar vecakiem
1esaistas sporta




Kvantitativi

Vismaz 60% skolenu
vecaku piedalas
skolas organizg&tajas
aktivitatés, kuras
saistitas ar Vienotas
skolas 1stenoSanu
izglitibas iestade.

treneri kopigas
vienoSanas
panaksanai
problémjautajumos.

Kvantitativi
Individualas sarunas
ar vecakiem ir
sistematiskas, 2
reizes gada.
Organizgtajos skolas
pasakumos (vecaku
sapulces, nodarbibas
ar specialistiem,
arpusklases
pasakumi) piedalas
ne mazak ka 60 %
vecaku.

Nodarbibas
pedagogiem un 1.-2.
klasu izglttojamo
vecakiem par skolénu
macibu motivacijas
veicinasanu un
emocionalo labbiitibu
stunda, kuras vadija
Daugavpils pilsétas
Izglitibas parvaldes
psihologe L.Vingre
un pedagogiski
mediciniskas
komisijas vaditaja
T.Mankovska.

Skolas administracija
macibu gada laika
piedalijas vecaku
sapulc@s visas klases
sakumskola,
pamatskola un
vidusskola, lai
sniegtu informativo
atbalstu vecakiem

aktualos jautajumos.
Izglitojamo Uzlabot rezultatus | Kvantitativi Kvalitativi
vidgjie par 2%
statistiskie Skola ir izstradats Preventivo
sasniegumi priekslaicigas macibu | pasakumu
valsts parbaudes partraukSanas pastiprinasana

darbos visparéjas

prevencijas darba

macibu gada laika,




pamatizglitibas
programmas
apguves
nosléguma
9.klasg attieciba
pret vidgjiem
valsts

rezultatiem

plans, strada atbalsta
komanda

Vidgjais vertejums
procentos 9. klases
eksamenos skola tris
macibu gadu
griezuma rada, ka
rezultats ir stabils,
tome@r izaugsmes
dinamika nav
noveérojama (latvieSu
valoda:
2022./2023.m.g.-
44%; 2023./2024.
m.g.- 49,3%j;
2024./2025.m.g.-
41,8% ;

matematika:
2022./2023.m.g.-
53,1%; 2023./2024.
m.g.- 46,3%);
2024./2025.m.g.-
38,31% ;

anglu valoda:
2022./2023.m.g.-
45,4%; 2023./2024.
m.g.- 47,9%;
2024./2025.m.g.-
39,4%).

Saskana ar
centraliz&to
eksamenu
provizoriskiem
rezultatiem vidgjais
vertejums 9. klases
eksamenos
2024./2025. m. g.
skola nav augstaks
par vidgjiem
rezultatiem valstt
(latviesu valoda skola
- 41,8%, valstt -
58,5%; matematika
skola -38,31%, valst1
-53,8%; anglu valoda
skola - 39,4%, valst1 -

lai uzlabotu
skolénu macibu
rezultatus.

Atbalsta
pastiprinasana
skoléniem ar
macisanas
gratibam.

Kwvantitativi

Veikt tris gadu
eksamenu
rezultatu
salidzinajumu un
panakt pozittvo
dinamiku 1-2 %
ietvaros.

Priekslaicigas
macibu
partraukSanas
(turpmak teksta —
PMP) komanda ne
retak, ka 1 reizi
meénest novada
sédi darba
1zvertgjumam un
turpmakas ricibas
apspriesanai.

65,8%).

Izglitojamo vidgj
programmas

1e statistiskie sasniegumi valsts parbaudes darbos vidgjas izglitibas

apguves nosléguma att

ieciba pret vidgjiem vals

ts rezultatiem:

Citi kvalitates

Kwvalitativi

raditaji

Kvalitativi

Kvalitativi




Veikt datu un
informacijas
vaks$anu, lai noteiktu
3. un 6. klaSu
izglitojamo gatavibu
parejai uz Vienotu
skolu.

Kvantitativi
Macibu priekSmetu
stundas 60 % 3. un
6. klasu izglitojamo
sp€j komunicet
latvieSu valoda.

Skola ir vienots
priekSstats par
efektivas macibu
stundas
pamatnostadném, kas
lauj pedagogiem
sadarboties
péctecibas
jautajumos, ka ar1
padara skoléniem
macibu vidi drosaku
un saprotamaku.

Macibu gada laika
sniegts atbalsts
skolotajiem , kuri
strada 3., 6. klasés un
ir cela uz Vienotu
skolu.

Kvantitativi
2024./2025.m.g. 1.
semestri

novérotas 25 macibu
stundas, 2. semestrT -
23 stundas. Dati ir
apkopoti skolas
paSvertgjuma sisteéma
un apspriesti
metodisko grupu
(turpmak teksta —
MG) sanaksmés un
skolotaju
kopsapulcgs.

P&c datu rezultatiem
vairak neka 60%
skolénu stunda spg;j
komunicét latvieSu
valoda, atbildét uz
jautajumiem, pamatot
savu viedokli.

Pec 2024./2025. m.g.
nosléguma
rezultatiem vairak
neka 90% skolénu
veiksmigi apguva 3.
un 6. klaSu macibu
programmu un ir
parcelti nakamaja
Klasé (1 skoléns
nesekmigo veértjumu

Skola ir vide un
resurss
sistémiskam
macisanas
atbalstam.

Kvantitativi
Vairak ka 50%
gadijumu no
verotajam macibu
stundam/nodarbib
am pedagogi
pielieto
daudzveidigus
diferenciacijas
panémienus
macibu procesa un
izmanto stundas
dazadus
uzdevumus,
aktivitates un
resursus, diference
atbalstu.




del palika macities
atkartoti 6. klasg).

2. Informacija par izglitibas iestades 2024./2025.m.g. izvirzito prioritasu sasniegSanu:

Prioritate Sasniedzamie rezultati Norade par uzdevumu izpildi (Sasniegts/
(kvantitativi un kvalitativi) daleji sasniegts/ nav sasniegts) un

komentari (ka to ir izdevies istenot un
kadi dati un informacija to apliecina)

Nr.1 a) kvalitativi Sasniegts.

1) Informaciju un 1) Pedagogi pilnveido Novérotas 12 macibu stundas ar mérki

komunikaciju savas prasmes E-kursu parliecinaties, ka tehnologijas tiek

tehnologiju veidoSana un izmanto$ana. | izmantotas macibu nodarbibas

izmanto$ana macibu
un audzinasanas
procesa.

Skola 2030 maciSanas
platformas skolo.lv e-kursu
paraugu saturs tiek
integréts skolas e-macibu
vidg.

2) Pedagogi prot izmantot
macisanas platformas
skolo.lv resursus macibu un
audzinasanas darba.

informacijas sniegsanai. Dati liecina, ka
vairak neka 80% pedagogu aktivi izmato
stundas projektoru, hrombukus,
interaktivo tafeli, maciSanas platformas
soma.lv, maconis.lv, uzdevumi.lv, ka ar1
ikdienas darba izmanto pasu veidotus
elektroniskus macibu materialus, jégpilni
lieto digitalos rikus macibu procesa.

b) kvantitativi

Regulari (vienu reizi
meénest) macibu gada laika
notiek skolotaju macibas
par digitalo riku
1zmantoSanu macibu
procesa.

Sasniegts.

Skolotaju macibas notika 1 reizi ménest
macibu gada laika. Tika apgiitas tadas
temas:

Newline Q Pro" ierices darbibas pamati;
E-pasta konta parveidoSana uz Google
kontu,

Brother ScanNCut plotera darbibas
pamati sakumskolas skolotajiem;
LearningApps - interactive learning
modules sakumskolas skolotajiem;
Attelu izveide, izmantojot maksligo
intelektu;

Video izveide, izmantojot maksligo
intelektu.



http://soma.lv/
http://maconis.lv/
http://uzdevumi.lv/

Nr.2

1) Sociali
emocionalo prasmju
(SEM) attistiSana
pirmsskolas un

a) kvalitativi

1) Sociali emocionalas
macisanas procesa
izglitojamie apguvusi un
attistijusi kompetences:

Sasniegts

Klases audzinasanas stundas tiek 1stenota
sociali emocionalas audzinasanas
programma, kura tiek planota un atainota
klases audzinataja darba plana un stundu

sakumskolas saprast sevi un citus, planojuma.
izglitojamajiem. parvaldit sevi, saprasties ar | Pedagogi parzina un prakse pielieto
citiem, pienemt atbildigus | daZzadus motivacijas pan€mienus
lémumus. (problémjautajumus, projektu darbu,
starpdisciplinaru sadarbibu, digitalo riku
2) Pirmsskolas izglitibas izmantoSanu). SEM pieeja tiek integréta
grupas ir iekartota vide macibu procesa visos vecumposmos,
bernu SEM veicinaSanai. veicinot skolénu rado$umu, kritisko
domasanu un praktisku darbibu.
3) Sakumskolas posma Rotalnodarbibu tikla ieklautas SEM
izglitojamajiem mazak aktivitates vismaz divas reizes nedéla.
uzvedibas parkapumu un
emocionalo probléemu,
uzlabojusas sekmes
macibas.
4) Izglitojamie ir kluvusi
motivetaki, parliecinataki
un gatavi bez citu
pamudinajuma planot savu
ricibu, lai turpinatu apgiit
jaunas lietas.
b) kvantitativi Sasniegts.
Sasniegtie rezultati liecina par attistibu
1) Izglitojamo SEM orientétu pieeju — pirmsskolas posma
prasmes un iemanas tiek nosléguma izglitojamie demonstré
izvertetas 2 reizes macibu | prasmes problému risinagana, sadarbiba
gada laika. un kopgjo uzdevumu izpildg.
Nr.3 a) kvalitattvi Sasniegts.
1) Vecaku lidzdaliba | 1) Sadarbojoties ar 2024./2025. m. g. tika izstradats un

izglitojamo izglitibas
meérku sasniegSana
cela uz Vienotu
skolu.

vecakiem, tiek sniegts katra
izglitojama individualas
macisanas vajadzibam
nepiecieSamais atbalsts.

Izglitibas iestade veiksmigi
veido latvisku izglitibas
vidi, atbalstot izglitojamos,
pedagogus un vecakus
ikdienas macibas.

realiz€ts individualais izglitibas
programmas apguves plans 93
izglitojamiem ar specialam vajadzibam,
kura Tstenosana iesaistiti atbalsta
komandas specialisti, ka arT 35 macibu
priekSmetu pedagogi. VienoSanas par
plana stenoSanu notika sadarbiba ar
skolénu likumiskajiem parstavjiem. Plana
IstenoSanas izvertejums notika 2 reizes
macibu gada.

2024./2025. m.g 8 izglitojamajiem ar
specialam vajadzibam, kuri macijas 9.
klasg, tika pieskirti atbalsta pasakumi
valsts parbaudes darbu norises laika,
pamatojoties uz izglitojama likumiska




2) Visi pasakumi skola
notiek tikai latviesu valoda.

3) Ir nodrosinats
individuals atbalsts katram
skolénam, kuram latviesu
valoda nav dzimta valoda.

parstavja iesniegumu un skolas psihologa
atzinumu.

P&c monitoringa darbu, piloteksamenu un
izméginajuma darbu norises tika apkopoti
un izverteti dati, ar kuriem iepazistinati
izglitojamo vecaki, ka ar1 organiz&tas
individualas sarunas ar izglttojamiem un
izglitojamo vecakiem gadijuma, kad
darba izpildes rezultati bija zemi un
neatbilda vajadzigajam snieguma
Itmenim.

Pirmsskolas pedagogi/vadiba

savlaicigi pamana b&rna attistibas
trauc€jumus, i1zverte situaciju un
atbilstosi rikojas (korekcijas pasakumi
berniem, darbs ar vecakiem, sadarbiba ar
pedagogiski medicinisko komisiju) un
tada veida sagatavo bérnu parejai no
pirmsskolas uz skolu.

Sasniegts.

P&c macibu stundu veérosanas datiem
visas macibu nodarbibas 100% notiek
latviesu valoda. Macibu vide un
pedagoga riciba ir atbalstoSa un
motivgjosa izglitojamo valsts valodas
lietojumam. Par to liecina 73% apmekl&to
nodarbibu.

Sasniegts.

LatvieSu valodas prasmju uzlaboSanai un
macibu materiala iegauméSanai macibu
kabinetos ir izveidotas «runajosas »
sienas.

Skoléni izmanto pasveidotas atgadnes
macibu stundas, ka arT elektroniskas
vardnicas.

Skoléniem, kuriem 1pasi griiti uztvert un
iegaumet macibu vielu latviesu valoda, ir
ieplanoti individualie atbalsta pasakumi
un izstradats individualais macibu
programmas apguves plans.

Pagarinato grupu (1. un 4.kl.) ieteikts
obligati apmeklét skoléniem, kuriem ir
griitibas latviesu valodas apguve.
Efektivi darbojas pedagogu paligu
sistema, kas lauj sniegt atbalstu iesp&jami
lielakajam skolénu skaitam.

b) kvantitativi
1) Vismaz 2 reizes gada
tiek organizétas izglitojamo

Sasniegts.
70% gadijumos individualajas sarunas
iesaistas priekSmetu skolotaji, skolas

10



http://4.kl/

vecaku un iestades
pilnvarota specialista
sarunas par katra bérna
individualo izaugsmi un
vecaku lidzatbildibu vina
izaugsmes veicinasana.

2) Divas reizes gada notiek
monitorings / aptauja
vecakiem “Latviskas vides
izverteSana macibu
iestade”.

Macibu gada beigas
iestadei ir iegiti dati par
ieksgjas kontroles
pasakumiem, kopigs
redz&jums par efektivu
misdienigu nodarbibu.

atbalsta personals, lai savstarpgji
vienotos par vajadzibam, problemu
risindjumu un nepiecieSamu atbalstu.
Skolas administracija, veicot izglitojamo
macibu snieguma monitoringu un
sasniegumu dinamikas novérosanu, 1. un
2. semestr1 inici€ papildus tikSanas ar to
izglitojamo vecakiem, kuriem ir zems
snieguma limenis vai liels stundu
kav&jumu skaits.

Organizgtas individualas sarunas ar
vecakiem par latvieSu valodas lietoSanas
atbalstiSanu bérniem. Apkopti un
vecakiem e-klas€ nosutiti digitalo resursu
saraksti latvieSu valodas izmantoSanai un
pilnveidei majas vide.

Skolas vadiba veikusi iek$gjas kontroles
pasakumus, analiz&jot macibu procesa
kvalitati un sniedzot atgriezenisko saiti
pedagogiem un vecakiem.

11




Nr.4

1) Izglitibas iestades
vadibas un personala
kapacitates
stiprinasana.

a) kvalitativi

1) Ir izvertets ieksgjais
parvaldibas modelis un
izstradati talakas efektivas
parvaldibas nepiecieSamie
grozijumi.

2) Tiek uzlabota personala
parvaldiba, iesaistot visus
darbiniekus.

3) Tiek istenota
meérktieciga sadarbiba ar
izglitojamo vecakiem un
citiem sadarbibas
partneriem.

Dalgji sasniegts.

Administracijas likmju samazinajums
pirmsskolas programmu stenoSanas
vietas ir izraisijis uzdevumu parcelSanu
uz nakamo macibu gadu.

Lai stiprinatu sadarbibu ar izglitojamo
vecakiem un veicinatu vinu iesaisti
izglitibas iestades darbiba, tika Istenotas
Sadas aktivitates:

1. Vecaku dienas
Organizgtas regularas vecaku dienas
katru semestri (vismaz divas reizes
macibu gada), kuru ietvaros vecaki
tika aicinati piedalities izglitojoSos
pasakumos, darbnicas un diskusijas
par bérnu attistibu un macibu procesu.
Sie pasakumi veicinaja atklatu dialogu
starp pedagogiem un vecakiem, ka art
stiprindja kopienas sajiitu.

2. Individualas sarunas ar vecakiem
Katram izglitojamajam tika
nodrosinatas vismaz divas individualas
sarunas ar vecakiem macibu gada laika
(viena katra semestri). So sarunu
meérkis bija apspriest bérna
akadémisko un socialo progresu,
identificét individualas vajadzibas un
kopigi izstradat atbalsta strat€gijas.
Sarunas tika organizétas gan klatieng,
gan attalinati, lai pielagotos vecaku
értibam.

b) kvantitativi

1) Tika organizetas vismaz
divas aptaujas par
parvaldibas modela
efektivitati.

Dalgji sasniegts.

Administracijas likmju samazinajums
pirmsskolas programmu istenoSanas
vietas ir izraisijis uzdevumu parcelSanu
uz nakamo macibu gadu.
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3. Kritériju izvertejums

3.1. Kriterijs “MACISANA UN MACISANAS”
3.1.1. Informdcija par izglitibas iestades vadibas mérkiem un/vai sasniedzamajiem rezultatiem
mdcibu stundu/ nodarbibu verosana

Izglitibas iestades vadiba macibu stundu un nodarbibu véroSanu isteno ka biitisku instrumentu
pedagogiskas kvalitates pilnveidei. V@roSanas procesa tieck meérktiecigi veicinata vienota
pedagogiska pieeja visos vecumposmos, balstoties uz iestades izstradatajiem kvalitates kriterijiem.
Tas nodrosina konsekvenci macibu procesa un palidz stiprinat kop€jo izpratni par efektivu macibu
darbu.

Nodarbibu/stundu vérosanas pieejas skola:

1. VeroSana pedagoga profesionalajai izaugsmei. Mérkis:1) Veicinat pedagogu profesionalo
izaugsmi, attistibu, sniegt individualo atbalstu, rosinat uz paspilnveidi; 2) Attistit pedagogu
refleksijas prasmes, sniegta uz izaugsmi versto atgriezenisko saiti; 3) Atbalstit jaunos
skolotajus macibu procesa; 4) Veicinat pirmsskolas un sakumskolas skolotaju sadarbibu,

sagatavojot izglitojamos parejai no pirmsskolas vides uz skolas vidi.

2. Datu un informacijas ieguve paSvértéSanai. Meérkis:1) Veikt maciSanas un maciSanas
kvalitates monitoringu izglitibas iestadg; 2) Veidot prieksstatu par kop&jam tendencém un
pieejam izglitibas iestade; 3) Kvantitativi un kvalitativi analiz€t macibu procesu, realizgjot
Vienotas skolas pieeju; 4)Vienoties kopiga redz&juma par macibu stundas efektivitati.

3. Savstarpgja stundu vérosana. Merkis: veicinat pedagogu sadarbibu individualai izaugsmei
un savstarpgja darba planosanai.

3.1.2. Informacija par 2024./2025 m.g. izglitibas iestades iegiitajiem datiem un informaciju no

mdcibu stundu/ nodarbibu verosanas

Izglitibas iestade sistematiski 1stenoja macibu stundu un nodarbibu véroSanu visos vecumposmos,

nodroSinot vismaz divas veroSanas reizes katram pedagogam macibu gada laikd. VeéroSanas

procesa tika iegiiti kvalitativi un kvantitativi dati, kas sniedz biitisku ieskatu macibu procesa
kvalitate, pedagogu profesionalaja darbiba un izglitojamo iesaiste.

e Pirmsskolas izglitibas iestad€s veroSanas rezultati liecina, ka pedagogi arvien konsekventak
steno iestades izstradatos macibu kvalitates krit€rijus, Tpasi attieciba uz skolénu aktivu iesaisti,
macibu mérku skaidru formuléSanu un refleksijas veicinaSanu. Macibu gada laika novérotas
un izvertetas 96 rotalnodarbibas. Vairak neka 60% véroto nodarbibu ietvéra starpdisciplinarus
elementus, problémbjautajumus vai praktiskus uzdevumus, kas atbilst STEAM pieejai.
Pedagogi pielago uzdevumus skolénu sp&jam un interesém, nodrosinot individualu motivaciju.
88% verosanas protokolos tika atzim&ta uzdevumu pielagoSana dazadiem maciSanas stiliem
un tempa limeniem. Pedagogi izmanto dazadus resursus un metodes, lai nodrosinatu ieklaujosu
macibu vidi. Noverotas 13 macibu stundas /nodarbibas vienotas pieejas no pirmsskolas uz
sakumskolu nodroS§inaSanai. Savstarpgja stundu vadiSana un vérosana 1. semestr1 bija iesaistiti
44 pirmsskolas pedagogi, 2. semestri- 20 sakumskolas un pirmsskolas pedagogi.

e Pamatizglitibas un vispargjas vidgjas izglitibas posma 1. un 2. semestr1 tika noverotas 53
macibu stundas pedagoga profesionalajai izaugsmei. Stundu véroSana iesaistiti MG vaditaji,
metodiki, pedagogi ar darba pieredzi. Galvenais stundu veéroSanas mérkis-sniegt atbalstu
jaunajiem pedagogiem, risinat problémjautajumus macibu procesa laika, ka ari sniegt
individualus ieteikumus un rosinat uz pilnveidi. Tika novérotas 48 macibu stundas datu un
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informacijas ieguvei par izglitibas programmas istenoSanu latviesu valoda 1., 4., 7.klasgs, 2.,
5., 8. klas@s, 3.un 6. klasu gatavibu parejai uz vienotu skolu. Stundu vérosana iesaistiti skolas
administracijas parstavji. Ka art tika novérotas 12 macibu stundas par informativo tehnologiju
izmantoSanu macibu stundas.

Péc datu izvert§juma un apspriedes (MG sanaksmes, skolotaju kopsapulcg, skolas un
pirmsskolas pedagogu péctecibas seminaros) ir secinats, ka macibu iestadé ir vienots,
pedagogiem saprotams redz€jums par macibu stundas efektivitates tadiem kriterijiem ka
sasniedzamais rezultats un pedagoga prasme model&t stundas norisi, tris stundas dalas, tostarp
refleksijas dala, jégpilni uzdevumi, kuri ved uz sasniedzamo rezultatu, jégpilna tehnologiju
izmantoSana, Visu izglitojamo aktiva iesaiste un darbiba macibu stunda, atbilstoSas maciSanas
vides izveide / iekartoSana, noderiga atgriezeniska saite un formativa vert€Sana, kas virza
macisanos.

3.1.3. Izglitibas iestades dati, informdcija un galvenie secinajumi par pareju uz vienotu skolu (ja
ir attiecinams)
- Vai un kada veida tika izvertéta 5 — 6 gadigo bérnu grupu nodarbibu un/ vai 1., 2., 4., 5.,
7., 8.klasu macibu stundu kvalitate?
Izglitibas iestade 2024./2025. macibu gada istenoja strukturétu kvalitates izvertéSanas procesu.
Verosanas laika tika analiz€ta 5 — 6 gadigo b&rnu iesaiste, emocionala labsajiita, macibu vides
piemerotiba un pedagogu komunikacijas stils. Tika fiks&ti konkr&ti pieméri par bérnu iniciativu,
sadarbibu un spgju risinat problémsituacijas. Pec katras vérosanas tika organizg&tas refleksijas
sarunas ar pedagogiem. Pedagogi izvertgja savas metodes, macibu merku sasniegSanu un bernu
reakcijas uz uzdevumiem. Tika analiz&tas b&rnu attistibas kartes, macibu sasniegumu fiksacija un
individualie novérojumi. Ipasa uzmaniba tika pievérsta bernu valodas attistibai, socialajam
prasmém un sp&jai koncentréties.
2024./2025. m.g. notika datu un informacijas ieguve par izglitibas programmas 1stenoSanu latviesu
valoda 1.,4.,7 klasgs, 2., 5., 8. klas€s, 3. un 6. klaSu gatavibu parejai uz vienotu skolu.l. un 2.
semestr1 skolas administracija apmekletas 48 macibu stundas, kuras vadija 38 pedagogi (59% no
skolas pedagogu kopskaita).
Istenojot pareju uz Vienotu skolu, secinats:
e Macibu stundas notiek tikai latvieSu valoda (48 stundas no 48);
e Macibu vide un pedagoga riciba ir atbalstoSa un motivéjosa izglitojamo valsts valodas
lietojumam ( 35 stundas no 48 );
e Skolotajs plano un organizé stunda darbu ar tekstu (t.sk. grafiks, diagramma, tabula, karte,
shéma, att€ls utt.) , izmantojot dazadas metodes un stratégijas (34 stundas no 48);
e Skolotajs veido/attista prasmi uztvert (lasit, klausities, vérot), saprast un jégpilni interpretet
iegtito informaciju no teksta (34 stundas no 48);
e Macibu stunda / nodarbiba izglitojamie sp&j komunicét latviesu valoda (nosauc, cite, stasta,
apraksta, raksturo, atbild uz jautajumiem (45 stundas no 48);
e Pedagogs nem veéra izglitojamo gatavibu macibam, piedavajot dazada izzinas Itmena
uzdevumus (38 stundas no 48);
e Macibu stunda p&c nepiecieSamibas ir pieejams individualizets atbalsts (pedagogs nem
vera izglitojamo intereses, ka ar izglitojamo maciSanas vajadzibas: laiku, atgadnes u.tml.)
(38 stundas no 48);
e Izglitojamajiem tiek uzdoti rosinosi / uzvedinosi jautajumi / problémjautajumi (36 stundas
no 48);
e Izglitojamie tiek rosinati izteikties, pamatot viedokli un argumentét (28 stundas no 48);
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e Sasniedzamie rezultati ir skaidri definéti (izglitojamajiem tie ir saprotami) (35 stundas no
48);

e Macibu stundai / nodarbibai ir 3 dalas (Ierosinasana, apjégsana, refleksija) ( 36 stundas no
48);
Pedagogs sniedz atgriezenisko saiti par uzdevuma dimensiju (47 stundas no 48);
Pedagogs sniedz atgriezenisko saiti par procesa dimensiju (36 stundas no 48);
Pedagogs attista izglitojamo prasmi domat par savu macisanos un apzinati apgit macisanas
prasmes (12 stundas no 48).

- Vai un kada veida ir konstaté€ta 3., 6.klaSu gataviba parejai uz vienotu skolu 2025./2026.m.g.?

e 2024./2025. m. g. ar mérki parbaudit 3. un 6. klasu gatavibu parejai uz Vienotu skolu
tika apmekletas 12 macibu stundas katra paral€l€. Stundu veérosana notika p&c vienotas
kriteriju lapas par programmas Istenosanu latviesu valoda 1., 4., 7.un 2., 5., 8. klasgs, ka
ar1 veikti nepiecieSami turpmakajai darbibai secinajumi (sk. 3.1.3.p.).

e 3. 6.klasu skoléni aktivi iesaistas macibu stundas procesa, sazina lieto latviesu valodu -
42%.

- Kadiem mérkiem ir izlietots valsts pieskirtais finans€jums un kadi ieguvumi no ta giiti?

Tarific@tas pagarinatas dienas grupas skolotaja 0,975 likmes un pedagoga paliga 0,821 likmes.
Pagarinato grupu (1. un 4.kl.) skolotaji mudinaja skolénus sava starpa runat latviski, organizg&ja
didaktiskas rotalas un spéles latvieSu valodas prasmju attistiSanai, radija situacijas izglitojamo
sarunvalodas prasmju pilnveidei latvieSu valoda, sadarbojas ar macibu priekSmetu skolotajiem
atgriezeniskas saites sniegSana par izglitojamo progresu valsts valodas pilnveide.
Pedagogu paligi (4. un 7.kl.) sadarbojas ar macibu priekSmetu skolotdjiem, sniedza individualo
atbalstu izglitojamajiem macibu uzdevumu izpratnes nodroSinasanai latvieSu valoda, palidzgja
nodro$inat uzmanibas noturibu macibu procesa, macija, ka izmantot atgadnes stunda. Péc
nepiecieSamibas palidzgja izglitojamajiem saprast lielakus tekstus ( ja nepiecieSams, veica
atslegas vardu, terminu skaidrojumu, dazreiz ar1 tulkojumu). Galvenie ieguvumi no finanséjuma
1zmantoSanas ir:

1. Skolénu valsts valodas zinasanu un prasmju stiprinasana, efektivakas valsts valodas

apguves un lietoSanas skola nodro$inasana;
2. Skoléni spgj brivak un pareizak lietot valsts valodu gan mutvardos, gan rakstos.

- Kadi dati apliecina, ka izglitibas iestades 9.klases absolventi var turpinat macibas
latvieSu valoda?

Vidgjais vertejums procentos 9. klases eksamenos skola tris macibu gadu griezuma rada, ka
rezultats ir stabils ( 2022./2023.m.g.- 44%; 2023./2024. m.qg.- 49,3%; 2024./2025.m.g.- 41,8% ).
Centralizetaja eksamena latvieSu valoda 2024./2025. m.g. mutvardu dalas rezultats sasniedza
74,53 %, kas liecina par skolénu labam prasmém lietot valodu komunikacijas procesa.

Prasmi stradat ar teksta uzdevumiem latviesu valoda, saprast izlasito informaciju, sniegt 1su un
gramatiski pareizo atbildi latvieSu valoda skoléni demonstr&ja arT matematikas centralizetaja
eksamena: satura dala «Zinasanas, izpratne, prasmes» vid€jais vertgjums ir 44,51 %.
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3.1.3. Pasvertésana izmantota kvalitates vértésanas metode (-es) un iesaistitas puses

Metode

Meérkauditorija (maksimali precizi)

Macibu stundu/nodarbibu

veroSana

Visi skolas pedagogi

Dokumentu analize

Vadibas komanda
Visi skolas pedagogi

Situacijas analize

Jaunie/jaunatnakusie pedagogi; 1., 4., 7. klaSu un 3., 6. klasu
pedagogi; atseviskie pedagogi problémsituacijas analizei.

Fokusgrupu diskusija ar
mérkgrupam

pedagogi, MG pedagogi.

Pirmsskolas, sakumskolas pedagogi, pamatskolas,
vidusskolas pedagogi, specialo izglitibas programmu

3.1.4. Kritérija “Macisana un mdciSands” stiprds puses un turpmakas attistibas vajadzibas

Rezultativa raditaja
(RR) nosaukums

Stipras puses salidzinajuma ar
ieprieksgjo pasverteSanas periodu un
dati, kas to apliecina
(ja ir konstatéts)

Turpmakas attistibas vajadzibas
(par katru RR, ja ir attiecinams)

Izglitibas iestades
izveidota sistéma
datu ieguvei par
macisanas un
macisanas kvalitati
un tas pilnveidei

Ir izveidota skolas sistéma
maci$anas un macisanas procesa
kvalitates izvertéSanai un
pilnveidei.

Verojot macibu stundas /
nodarbibas un balstoties uz
ieglitajiem datiem, tiek sniegts
atbalsts pedagogiem atbilstosi
katra pedagoga profesionalajam
vajadzibam.

Izglitibas iestadé katru semestri
tiek veikta macibu stundu /
rotalnodarbibu veroSana, lai
iegltu objektivu informaciju par
maciSanas un macisanas procesa
kvalitati, tai skaita dati un
informacija tiek iegiiti pedagogu
savstarpgja macibu stundu /
rotalnodarbibu veéroSana.

2025./2026.m.g. pamatizglitibas,
vispargjas videjas izglitibas
pakapée izstradat jauno veidlapu
ar veroSanas kriterijiem sporta
un veselibas stundu/nodarbibu
veroSanai.

Izglitibas procesa
diferenciacija,
individualizacija un
personalizacija

Pirmsskolas izglitibas skolotaji
prot péctecigi planot un virzit
kompetences balstitu macibu
procesu.

Skolotaji maciSanas procesa
1izmanto dazadas metodes, kas
atbilst izglitojamo sp&jam,
vecumposma attistibas
likumsakaribam, rotalnodarbibu
specifikai, pirmsskolas macibu
satura prasibam un izglitojamo
macisanas tempam. MaciSanas
metodes tiek izveletas un

Pamatizglitibas un visparéjas
vidgjas izglitibas posma
pedagogiem vairak pieverst
uzmanibu mérktiecigai visu
izglitojamo iesaistei macibu
stunda, nodroS§inot
diferenciaciju vai
individualizaciju.
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koriggtas atkariba no konkrétu
izglitojamo sasniegumiem, grupas
attistibas Ipatnibam.

Pirmsskolas programmas apguves
vietas pedagogi programmas
nobeiguma nodroSina skolai
informaciju par izglitojamo
sasniegumu, ka arT par pirmsskola
identific€tajam izglitojama
individualajam vai specialajam
vajadzibam, maciSanas griititbam,
taja skaita arT par izglitojamajiem,
kuri pirmsskolas iestadi nav
apmekl&jusi regulari.

Macibu sasniegumu
vertéSanas kartiba

Jauna vertésanas kartiba
skoleéniem lika vairak apzinaties,
ka jamacas, jaapmekle skolotaju
piedavatas konsultacijas, atbildigi
jastrada stundas.

Klases stundas, vecaku sapulc@s
skolas administracija, pedagogi
skaidroja jaunas vertésanas
kartibas noteikumus skoléniem un
skolénu vecakiem.

Palielinajas komunikacijas
patsvars starp skolu un skoléna
gimeném, kas pozitivi ietekmgja
macibu procesa norisi.
Pirmsskola vértésanai tiek
izmantota STAP metode. Uzsakot
tému, ka ar1 noslédzot to, tiek
novertetas izglitojama zinasanas,
un ar vertejumu var iepazities
vecaki E-klasg.

Pedagogiem pilnveidot prasmi
veidot kombin&to parbaudes
darbu skoléna macibu snieguma
uzlabosanai.

Darbs ar pirmsskolas izglitibas
posma vecakiem, lai parliecinatu
vinus, ka bérna izglitibas
iestades apmeklgjums, ietekmé
vina maciSanas sniegumu un
snieguma vertesanu.

Izglitibas procesa
IstenoSana
pirmsskolas
izglitibas iestade vai
pirmsskolas
izglitibas
programma

IntereSu izglitibas nodarbibas -
koriggjosa vingroSana
(bezmaksas) anglu valoda
(maksas), cinas nodarbibas
(maksas), deju pulcins (maksas)

Iestades pedagogi kopigi plano un
saskano, izvirza uzdevumus
pirmsskolas programmas apguve-
skolotaju veiksmiga sadarbiba
organizgjot macibu procesu.

Izmantotas informacijas
tehnologijas macibu procesa visos
Vecumposmaos.

Regulari vertét macibu procesa
norisi un kvalitati, analizet
pedagogu kopiena labas prakses
piemérus, pilnveidot pedagogu
pieredzi, attistit digitalo pratibu.
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3.1.5. Apkopoti 2-3 galvenie secinajumi turpmakajam darbam par visu kriteriju:

e Vérosanas dati liecina, ka pirmsskolas izglitojamie ir vismotivétakie, kad macibu procesa
tiek izmantotas sadarbibas formas, problémjautajumu pieeja un praktiski uzdevumi.
Turpmak jastiprina aktivas maciSanas metodes, kas veicina bérnu iniciativu un kritisko
domasanu.

e MaciSanas un maciSanas procesa v&roSanas dati liecina, ka izglitibas iestade tiek
nodroSinats efektivs izglitibas process.

e Atklat un attistit bérnu un jaunieSu stipras puses, sp&jas un talantus, lai vienlaikus

mérktiecigi uzlabotu vinu maciSanas pieredzi un rezultatus.

3.2. Kriterijs “VIENLIDZIBA UN IEKLAUSANA”
3.2.1. Pasvertesand izmantotd kvalitates vértésanas metode (-€S) UN iesaistitas puses

Metode

Meérkauditorija (maksimali precizi)

Macibu stundu/nodarbibu
veéroSana

Visi skolas pedagogi
Vecaki

Dokumentu analize

Vadibas komanda
Visi skolas pedagogi
Atbalsta personals

Situacijas analize

Visi skolas pedagogi
Atbalsta personals
Skoléni un skolénu vecaki

Aptaujas

Visi skolas pedagogi

3.2.2. Kritérija “Vienlidztba un ieklauSana” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

Rezultativa raditaja
nosaukums

Stipras puses salidzinajuma ar
ieprieks€jo paSvertéSanas periodu.
Dati un informacija, kas to
apliecina
(ja ir konstatéts)

Turpmakas attistibas
vajadzibas

(par katru RR, ja ir
attiecinams)

Izglitibas iestades
darbiba un izglitibas
programmas
istenoSana un
izglitibas ieguve
iesaistito izpratne par
vienlidzibas un
ieklauSanas aspektiem
izglitiba

No 1,5-2,5 gadu vecuma skolotaji
veic agrino bérnu diagnosticéSanu,
novero bérnu, sadarbojas ar
vecakiem, iestades atbalsta
personalu, nosaka bérna specialas
vajadzibas.

P&ctecibas ietvaros notika
sadarbiba ar pirmsskolas macibu
iestadi par pirmsskola
identific€tajam izglitojama
individualajam vai specialajam
vajadzibam, maciSanas griittbam

un par turpmaka atbalsta sniegSanu.

Ieklaujosa izglitiba un vienlidziba
skola nodrosina macibu
sasniegumu izaugsmi visiem
skoléniem.

Vismaz 2 reizes macibu gada
notika vienoSanas ar skolénu,
kuriem izstradats individualais

P&c nepiecieSamibas
nodroS$inat izglitojamiem
psihologa konsultacijas un
atbalstu pirmsskolas izglitibas
iestades.

Paaugstinat ikviena pedagoga
un atbalsta personala atbildibas
Iimeni vienotu prasibu
uzturéSana, laicigi
diagnosticgjot

problémas un, regulari
sadarbojoties, tas risinot.
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macibu programmas apguves
plans, vecakiem par individuala
plana izpildi.

2024./2025.m. g. 8 skoléni 9.klasé€s
kartoja valsts parbaudes darbus ar
atbalsta pasakumiem, kas lava
butiski samazinat iesp&jamo risku
nenokartot centralizeto eksamenu.

Izglitibas iestades
izveidota sisteéma
ieklaujoSas macibu
vides nodro$inasanai
un vienlidzigas
attieksmes
organizacijas kultiiras
ievieSanai

Specialas izglitibas programmu
grupas ir papildinats macibu
nodroSinajums ar
nepiecieSamajiem musdienigiem
macibu, t.sk. interaktiviem un
attistosajiem lidzekliem, atbilstosi
bérnu vajadzibam (sensorie stiirisi,
atpiitas stliri$i, smaguma segas,
u.tml.).

P&c stundu veéroSanas datiem
macibu nodarbibas ir nodroSinata
labveliga emocionala vide (64%),
stundas ir macibu uzdevumu
saprotams formul&jums (skaidrs,
jegpilns, atbilstoss vecumposmam,
konkréts) (65%), atbalstosa
skolotaja skaidrojuma kvalitate
(Jautajumu uzdoSanas veids,
terminu lietojums, valodas kulttira)
(70%), pedagogs nem véra
izglitojamo gatavibu macibam,
piedavajot dazada izzinas Iimena
uzdevumus (79%), macibu stunda
péc nepiecieSamibas ir pieejams
individualizets atbalsts (pedagogs
nem véra izglitojamo intereses, ka
ar1 izglitojamo macisanas
vajadzibas: laiku, atgadnes u.tml.)
(79%).

Attistit un pilnveidot digitalu
platformu izglitojamo
vajadzibu uzraudzibai, atbalsta
pasakumu planosanai un
efektivitates izvertesanai,
nodrosinot ieklaujosu macibu
vidi.

P&c pedagogu aptaujas datiem
nepiecieSams atjaunot un
papildinat zinaSanas darbam ar
b&rniem ar specialam
vajadzibam.

Izglitibas iestades
darbiba konstatéto
izglitibas kvalitates
risku (izglitojamo
kavéjumi macibu
gada, tostarp
neattaisnotie
kavejumi)
identificéSana un
izvertéSana

5 - 6 gadigie bérnu grupas
neattaisnoto un ilgstoSo kavéjumu
nav. lestade darbojas saskana ar
PMP prevencijas planu.
Nepartraukti macibu gada laika
tiek veikts izglitojamo stundu
kavéjumu monitorings, noskaidroti
kav&jumu iemesli, izvertetas sekas.
Skolas vadiba kopa ar klaSu
audzinatajiem un atbalsta personalu
organiz€ sadarbibu ar vecakiem,
sniedz nepiecieSamu atbalstu
skolénam, ka arT nepiecieSamibas
gadijuma sazinas turpmaka darba

PMP prevencijas komanda
monitorg izglitojamo izglitibas
iestades apmeklgjumu un
sadarbojas ar izglitojamo
vecakiem.
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planoSanai ar citam pilsétas
institiicijam (Daugavpils pilsétas
pedagogiski medictnisko komisiju,
Daugavpils barintiesu, socialo
dienestu, pasvaldibas policiju).

Izglitibas iestades
darbiba konstat&to
izglitibas kvalitates
risku (izglitibas
iestade ilgstosas
pedagogu vakances 1
meénesi un ilgak
identific€Sana un

Izglitibas iestade nav konstatétas
ilgstosas pedagogu vakances.

apstakli un to ietekme
uz izglitojamo
sasniegtajiem
rezultatiem

izvertéSana
Izglitojamo Pirmsskolas izglitibas iestades 2x
socialekonomiskie gada notiek individualas tikSanas ar

katra bérna vecakiem, par
aktualiem un individualiem
jautajumiem. Gandriz visi bérnu
vecaki iesaistas bérna audzinaSanas
un izglitoSanas jautajumos, it Tpasi
sociala riska gimenes. Neraugoties
uz socialekonomiskiem apstakliem,
visiem izglitojamiem tiek
nodrosinata vienlidzigi kvalitativa
izglitiba, par ko liecina seSgadigo
bérnu diagnostic€joso darbu
rezultati.

3.2.3. Apkopoti 2-3 galvenie secindjumi par visu kritériju turpmakajam darbam:

e Ir nepiecieSams individualizeét specialistu, tai skaita psihologa atbalstu pirmsskolas
izglitojamajiem péc specialo vajadzibu izvertéSanas.

e Ir nepiecieSams sistematiski analiz€t izglitojamo neattaisnotos un ilgstosi kavétos
gadijumus, sadarboties ar izglitojamo vecakiem kav&jumu riska mazinaSanai, ka ar1 ar
PMP prevencijas komandu.

e Pilnveidot savstarp&jas saskarsmes prasmes skoléniem, vecakiem, pedagogiem un sniegt
metodisko atbalstu pedagogiem cela uz ieklaujosu izglitibu.

3.3. Kriterijs “PIEEJAMIBA”
3.3.1. Pasvertésand izmantota kvalitates vertésanas metode (-es) un iesaistitas puses

Metode Meérkauditorija (maksimali precizi)
Dokumentu analize Visu vecumposmu pirmsskolas izglitojamie
Situaciju analize Vadibas komanda, iestades pedagogi, atbalsta personals

3.3.2. Kritérija “Pieejamiba” stiprds puses un turpmakas attistibas vajadzibas

Rezultativa Stipras puses un dati, kas to apliecina | Turpmakas attistibas vajadzibas
raditaja (ja ir konstatéts)
nosaukums
Atbalsta Pirmsskolas izglitibas iestades NepiecieSams palielinat,
personala veiksmigi ieklauj izglitojamos ar psihologa, speciala pedagoga un
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pakalpojumu
pieejamibas
kvalitate

valodas trauc&jumiem, ar macisanas
griittbam un uzvedibas trauc€jumiem,
kuriem ikdienas macibu procesa tiek
sniegts individuals atbalsts, piedavajot
diferencétus materialus un atbalsta
komandas palidzibu.

Atbalsta personals ir pieejams
pictickama apméra un atbilstosi
skolénu vajadzibam, un tiek
nodroSinata kvalitativa atbalsta
personala sadarbiba ar pedagogiem,
vadibas komandu.

Vecaku atgriezeniska saite liecina par
apmierinatibas [imeni ar atbalsta
personala darbu.

logopéda pieejamibu savlaicigai
atbalsta pasakumu nodrosinasanai
izglitojamajiem.

3.3.3. Apkopoti 2-3 galvenie secinajumi par visu kritériju turpmakajam darbam

e Iesaistitajam pus€m ir izpratne par jédzienu “ izglitibas pieejamiba”, bet pamata ir izpratne
par traucgjosiem faktoriem, ir nepiecieSams turpinat nodrosSinat elastigu un pielagojamu
macibu vidi ikvienam izglitojamajam, vienlidzigas atticksmes organizacijas kultiiras
ievieSanai.

e Stiprinat preventivo darbu ar skoléniem riska grupas, palielinat sociala pedagoga un
speciala pedagoga lomu preventivajas aktivitate€s — grupu nodarbibas, tematiskajas stundas
un sadarbiba ar audzinatajiem.

°

3.4. Kriterijs “ATBALSTS UN SADARBIBA”

3.4.1. Pasvertésand izmantota kvalitates vertésanas metode (-es) un iesaistitas puses

Metode Meérkauditorija (maksimali precizi)
Skolotaju un vecaku Izglitibas iestades pedagogi (111 personas), 106 vecaki, kas
tervijas parstav dazadas klaSu grupas.
Skolas procesu dokumentu | Skolas vadiba (direktors, vietnieki), izglitibas iestades padome.
analize

Pedagogi (204 noveérotas stundas), profesionalas pilnveides
pasakumu dalibnieki (25 pedagogi)

Stundu un profesionalas
pilnveides aktivitasu
veéroSana

3.4.2. Kritérija “Atbalsts un sadarbiba” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

Rezultativa Stipras puses un dati, kas to apliecina Turpmakas attistibas
raditaja (ja ir konstatéts) vajadzibas
nosaukums

Skola ka maciSanas organizacija pieejas ievieSana izglitibas iestade:
Vizija par Visu

skolénu iesaisti
macibas

Izglitibas iestade ir augsti kvalitativs
pirmsskolas izglitibas programmas
piedavajums, ko apliecina 98% vecaku
velme vinu bérniem dot iesp&ju turpinat
macibas izglitibas iestade.

Macibu procesa ieviest vairak
interaktivu elementu,
efektivakas diferenciacijas
metodes, kas veicinas
optimalu izglitojamo iesaisti
macibas.
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Lielaka dala skolénu (72,22%) norada,
ka stundas viniem vienmer vai gandriz
vienmer ir ko darit ( 33,33% "Vienmer",
38,89% "Gandriz vienmér"). Tapat
55,55% skolénu labi saprot skolotaju
skaidrojumus ( 11,11% "Vienmer",
44,44% "Gandriz vienmer"). Tas
apliecina, ka macibu process ir
struktur&ts un nodroSina pastavigu
iesaisti, veicinot visu skolénu dalibu.

Skolotaju atsauciba un atbalsts: 61,11%
skolénu apstiprina, ka skolotaji vienmer
vai gandriz vienmér uzklausa vinu
jautajumus ( 27,78% "Vienmér", 33,33%
"Gandriz vienmér"). Turklat 55,56%
sanem skaidru atgriezenisko saiti par
vertgjumiem, saprotot, kur jauzlabojas (
16,67% "Vienmer", 38,89% "Gandriz
vienmér"). Sie dati norada uz spécigu
skolotaju lomu visu skolénu motivésana
un iesaistg, 1pasi individuala Iimeni.

Vadibas atbalsts | Iestades vadibas komanda plano un veido | NepiecieSams nodroSinat, ka
attistibai izglitibas iestades telu, kopj tradicijas un | ieglitas  zinaSanas  kursos,
ievies jaunas. seminaros tiek efektivi
integrétas praks€, un veicinat
Vadiba uzticas pedagogu profesionalajai | zinz3anu apmainu  starp
kompetencei un pilnvaro vinus pienemt pedagogiem, kvalitativa un
lémumus, eksperiment€t un istenot misdieniga macibu procesa
inovativas pieejas macibu procesa. nodro$inasSanai un pedagogu
Vadiba nodroSina iesp&ju pedagogu izaugsmei.
profesionalajai pilnveidei kursos,
seminaros, pieredzes apmainas
pasakumos u.c. Vadibas komanda macas
kopa ar pedagogiem. 10 pedagogi un 1
vadibas komandas parstavis dalijas ar
skolas darba pieredzi, uzstajoties pilsétas
pedagogu foruma.
Komanddarbs Izglitibas iestadg ir vienota sist€éma, ka
un savstarpeja efektivi tiek organizéta pareja starp Ir nepieciesams pilnveidot
macisanas pedagogu sadarbibas grupas

izglitibas posmiem (pirmsskola - 1.
klase), tiek vakti pieradijumi (piem.
diagnostic€josie darbi) par parejas

istenoSanas kvalitati.

Saskana ar aptaujas rezultatiem
respondenti augsti verté “sadarbibu starp

kopigai macibu satura
realiz&€Sanai rotalnodarbibas
un pieredzes apmainai.
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kolégiem” un “draudzigu kolektivu”,
noradot uz spécigu komandas sadarbibu.

95.5% pedagogu apstiprina, ka
profesionalas pilnveides aktivitates atbilst
skolas prioritatém, apliecinot efektivu
profesionalas attistibas kultiiru.

90.1% pedagogu apstiprina, ka atbalsta
jaunu ideju izméginasanu, veicinot
inovaciju ievieSanu komandas darba.

Izzinas un 2024./2025.gada sadarbiba ar vecakiem Stiprinat zinasanas maksliga

inovaciju tika organiz&ta vecaku intervija par intelekta izmantoSana macibu

kulttira interesem arpusklases /intereSu izglitibas | procesa, jo 64.86% pedagogu
nodarbibu iesp&jam un nodrosinaSanu. norada uz vajadzibu pec

- 90.09% pedagogu apstiprina, ka papildu zindSanam 3aja joma
skolotaji labprat izmé&gina jaunas idejas, (25 — pilnigi piekrit, 47 —
kas liecina par izzinas un inovaciju
kulturas klatbiitni.

-aptaujas respondenti izcel “radoSumu”
un “interesantas macibu metodes” ka
pozitivus aspektus.

- 88.28% pedagogu labprat dodas uz
skolu (37 — vienmér, 61 — gandriz
vienmer), kas netiesi norada uz
motivéjoSu vidi inovacijam.

drizak piekrit).

Stiprinat STEM izglitibas
ieviesanu dazados
vecumposmos.

3.4.3. Apkopoti 2-3 galvenie secinajumi par visu kritériju turpmakajam darbam

1.

Stiprinat sadarbibu ar vecakiem un atbalstu skoléniem ar specialam vajadzibam:
Aptaujas dati norada uz nepiecieSamibu uzlabot komunikaciju ar vecakiem un pedagogu
kompetenci darba ar skoléniem ar specialam vajadzibam. Planots organizét apmacibas
pozitiva komunikacija un ieklaujosa izglitiba, ka ar1 veicinat vecaku iesaisti skolas
aktivitates.

Veicinat pedagogu emocionalo labklajibu un komandas saliedétibu: aptaujas dati
rada, ka dala pedagogu jiitas parpil€jusies un nortipgjusies, ka ar1 velas vairak
saliedéSanas pasakumu. Turpmak tiks ieviestas regularas pieredzes apmainas sesijas un
piedavati veselibas veicinasanas pasakumi, pieméram, psihologa konsultacijas un sporta
nodarbibas.

Attistit inovaciju kultiiru, izmantojot tehnologijas: aptaujas rezultati norada uz
vajadzibu péc zinaSanam maksliga intelekta un praktiskas macibu pieejas (jauno digitalo
platformu) izmantoSana. Planots organizét apmacibas tehnologiju integracija macibu
procesa un veicinat praktisku macibu metozu pielietoSanu, lai uzlabotu skolénu iesaisti
macibu procesa un sniegtu atbalstu turpmakas karjeras izvelg.
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4. Informacija par lielakajiem Istenotajiem projektiem 2024./2025.macibu gada

N. Projekta Projekta isa anotacija Projekta isteno$anas rezultati
nosaukums
1. | Daugavpils Saskana ar 2019. gada PiedaliSanas projekta ir nozimigs
Centra dzimumu Iidztiesibas indeksu | ieguvums gan skoléniem, gan
vidusskolas Eiropas Savieniba (turpmak skolotajiem, ka ari visai izglitibas
Eiropas teksta - ES) ir veikusi iestadei. ST programma veicina
Savienibas novertejumu, ka ES rikojas "ka starptautisku sadarbibu, kultdiru
Erasmus+ brunurupucis" dzimumu apmainu, valodu prasmes un
programmas lidztiesibas sasniegSana. D )
projekta Nr. Indeksa ES vidgjais rezultats profesionalo izaugsmi.
2023-1-LVO1- | tika aprekinats ka 67,4 no 100, | Skolotaji guva zinasanas par metodem
KA220-SCH- un tika uzsverts, ka ES vél ir un pieejam dzimumu lidztiesibu
000150667 gars celS ejams lidz dzimumu integré$anai macibu procesa, daloties
projekta “Unite lidztiesibas sasniegSanai. savas atzins un pieredze. Skolotaj
‘lfor‘ Equg lity” diskutgja par dzimumu Iidztiesibas
Vienoti par o . _
vienlidzibu” izglitibas vadliniju struktiiru un saturu
un esos$ajiem tiesiskajiem un politikas
ietvariem saistiba ar dzimumu
lidztiesibu Eiropas valstis. Savukart
skoleni diskutgja par tadam lietam ka
subjektivitate, stereotipi, aizspriedumi
un diskrimin&josa uzvediba, kas
veicinaja vinu kritisko domasanu.

S. Informacija par institiicijam, ar kuram noslegti sadarbibas ligumi, un/ vai par sadarbibu
ar fiziskajam/ juridiskajam personam

Nav.

6. Audzinasanas darba prioritaro virzienu izveértéjums un secinajumi (izgl/itojamo
personibas un macisands ieradumu un sociali emocionalo kompetencu attistisana, pilsoniskas
lidzdalibas pieredzes veidoSana ikdienas macibu procesa un arpus ta)

Skolas audzinasanas darba prioritate $aja macibu gada bija izglitojamo konkurétspéjas,
lidzdalibas un talantu veicinasana ar mérki attistit skolénu paSapzinu, aktivu iesaisti sabiedriba
un sp&ju realizet savus potencialus gan macibu procesa, gan arpusstundu darbiba. Veiktie
pasakumi un aktivitates prioritaro mérku sasniegSanai: Klases stundas par emocionalo
inteligenci, vertibam, pasvadibu un savstarpéjam attiectbam, Sociali emocionalo prasmju
novertésana; MaciSands ieradumu stiprinasana caur regularu refleksiju un pasvertejumu,
Individuals un grupu atbalsts sadarbiba ar atbalsta personalu, Skolénu padomes aktiva darbiba
— iniciativas, ierosinajumi, skolas pasakumu organizésana, lesaistiSanas sabiedriskajos
projektos, labdaribas akcijas, skolas vides uzlabosana,; Skolénu iesaiste konkursos, radosajos
projektos un sporta sacensibas, Karjeras izglitibas pasakumi, uznémumu apmekléjumi, profesiju
vieslekcijas.

Audzinasanas darbs ir mérktiecigi versts uz vispusigu personibas attistibu un konkurétspgjas
veicinaSanu. Skoléni tiek aktivi iesaistiti lidzdalibas procesos, kas stiprina vinu pilsonisko
apzinu. Pieaug skolénu pasvertejums, iniciativa un atbildibas sajiita par savu izaugsmi un
lidzdalibu.
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7. Citi sasniegumi un izglitibas iestadei butiska informacija

o Skola regulari tiek uzskaititi un analizéti skolénu sasniegumi valsts parbaudijumos, tiek
veikta salidzinoSa analize ar pilsétas un valsts [Tmeni. Tiek veikta izp€te par rezultatiem
péc prasmém katra macibu priekSmeta. Izvértéjot monitoringa un diagnostic€joSo darbu,
piloteksamenu rezultatus dazados vecumposmos, tiek formul€tas turpmakas attistibas
vajadzibas.

v" Uzlabojas centralizéto eksamenu (optimalais macibu satura apguves limenis) rezultati par
vidgjo izglitibu skolas ietvaros tris macibu gadu griezuma (matematika: 2022./2023.m.g. -
43,4%, 2023./2024. m.g. - 36,5%, 2024./2025.m.g. - 58,59%; latvieSu
valoda:2022./2023.m.g. - 43,2%, 2023./2024.m.g. - nav Kartots, 2024./2025.m.g. -
55,12%), ka ar1 salidzinajuma ar valsts vid€jo limeni (matematika: 2022./2023.m.g. skola
- 43,4%, valsti - 35,12%; 2023./2024. m.g. skola - 36,5%, valsti - 34,3%; 2024./2025.m.g.
skola - 58,59%, valst1 - 43,7%; latvieSu valoda: 2022./2023.m.g. skola- 43,2%, valsti-
53,87; 2023./2024.m.g. - nav kartots, 2024./2025.m.g. skola-55,12%, valsti-55,9%).

v' Uzlabojas centralizéto eksamenu (augstakais macibu satura apguves Iimenis) rezultati par
vidgjo izglitibu skolas ietvaros tris macibu gadu griezuma (matematika: 2022./2023.m.g. -
50,4%, 2023./2024. m.g. - 69%, 2024./2025.m.g. - 70,69%; biologija: 2022./2023.m.g. -
42,1%, 2023./2024. m.g. - 52%, 2024./2025.m.g. - 66,75%), ka ari salidzinajuma ar valsts
vid&jo limeni (matematika: 2022./2023.m.g. skola - 50,4%, valsti - 59,9%; 2023./2024.
m.g. skola - 69%, valsti - 58,8%; 2024./2025.m.g. skola - 70,69%, valsti - 62%; biologija:
2022./2023.m.g. skola- 42,1%, valsti - 36%; 2023./2024. m.g. skola - 52%, valsti - 55,1%;
2024./2025.m.g. skola - 66,75%, valsti - 52%; geografija: 2024./2025.m.g. skola - 41%,
valsti - 34%).

v' Salidzinajuma ar iepriek$&jiem macibu gadiem 2024./2025.m.g. centralizétajos eksamenos
palielinajas to skolénu skaits, kuriem latviesu valoda (optimalais macibu satura apguves
Iimenis), matematika (optimalais macibu satura apguves Iimenis), anglu valoda (augstakais
macibu satura apguves limenis), matematika (augstakais macibu satura apguves Itmenis),
biologija (augstakais macibu satura apguves limenis), programmésana (augstakais macibu
satura apguves ltmenis) vértejums ir virs 50%.

e Sadarbiba ar vecakiem. Skolotaji un vecaki — sadarbibas partneri (vecaku dienas,
individualas sarunas ar vecakiem, atbalsta personala un skolas pedagogu konsultacijas
vecakiem, vecaku tikSanas ar daZzadu institlciju specialistiem, arpusklases pasakumi
skoléniem un vecakiem).

e Caurskatama, skolotajiem saprotama un pieejama pedagoga paligu -elektroniska
pieteikSanas sist€ma.

e Skolénu izaugsmes dinamikas noveérosana, analize un izveértgjums (datu apkopojums
vienota elektroniska resursa, rezultatu analize un apspriede MG un fokusgrupu ietvaros,
pedsédes; sadarbiba ar vecakiem; skolénu pasvertejums).

e Pirmsskolas un skolas sadarbiba p&ctecibas jautajumos (pirmsskolas un skolas peéctecibas
nodro$inasanas darba plans, kas paredz aktivitates izglitojamajiem, pedagogiem un
vecakiem).

8. Informaciju par izglitibas iestades akreditacija vai izglitibas iestades vaditaja
novertesana noradito uzdevumu izpildi (ja attiecinams)

Izglitibas iestades 1stenotas programmas tika akreditétas 2021. gada kopa ar izglitibas iestades
vaditaju un akreditacijas komisijas uzdevumi uzlaboSanai tika izpilditi.
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9. Informacija par izglitibas iestades apmekléjuma (/KVD, IP planota nodarbibu/ macibu
stundu verosana) noteikto uzdevumu ieviesanu (ja attiecinams)

Pamatojoties uz Izglitibas kvalitates valsts dienesta Uzraudzibas departamenta vecakas ekspertes

Anitas Kraveles 2025. gada 31. marta protokolu, nav konstateti aizradijumi vai uzdevumi.

10. Izglitibas iestades padomes ieteikumi izglitibas procesa pilnveidei 2025./2026.macibu

gada

Skolas padome atbalsta:
e lasitprasmes un latviskas vides stiprinasanu, digitalo tehnologiju integraciju macibas;

e pirmsskolas vecuma un 1.-6. klases izglitojamiem, ierodoties uz skolu, mobilie talruni un

citas ierices ir izsl€gtas vai klusuma rezima un atrodas soma.

11. Izgltibas iestades darba prioritates un planotie sasniedzamie rezultati
2025./2026.macibu gada (kvalitativi un kvantitativi)

Prioritate

Sasniedzamie rezultati kvantitativi un kvalitativi

Skola

Nr.1. (Atbilstiba mérkiem)

Atbalsts izglitojamajiem
maciSanas meérku
sasnieg§ana un
izaugsmes veicinasana,
lai veiksmigi istenotu
pareju uz vienotu skolu.

a)kvalitativi
v' Izglitojamajiem ar specialajam vajadzibam, ar macisanas
gritibam, reemigrantiem, Ukrainas civiliedzivotajiem sniegts
atbalsts atbilstosi Individualam izglitibas programmas apguves
planam.
Pirmklasnieki ir sagatavoti macibam latvie$u valoda.
Tiek sniegts atbalsts izglitojamiem ar zemam latvieSu valodas
prasmem.
v" Tr organiz&ts mérktiecigs darbs latvie$u valodas apguve katra
macibu priekSmeta stunda un rotalnodarbiba.

AN

b)kvantitativi

v" TIr palielingjies pasakumu skaits, kurus ierosina un organizé
izglitojamie.

v" Reizi divos ménesos notiek skolotaju sadarbiba, parrunas par
izglitojamo individualo planu istenoSanu, korekciju veikSanu
tajos, likumisko parstavju informeésanu.

v' Skolotaju novértéjumos vismaz 85% norada uz macibu progresu
un pozitivam parmainam izglitojamo macisanas procesa latviesu
valoda.

Nr.2. (Kvalitativas
macibas)

Skolotaju profesionalas
pilnveides un atbalsta
sisteémas pilnveide un
labbiitibas veicinasana.

a) kvalitativi

v' Balstoties uz macibu procesa vérojumiem un sadarbiba ar katru
pedagogu, izveidots pedagoga profesionalas pilnveides plans.

v' Izveidota sadarbibas vide starp skolotdjiem, metodikiem un
vadibu, veicinot pieredzes apmainu un labas prakses
popularizésanu.

v" Notiek savstarp&ja macibu stundu/rotalnodarbibu vérosana,
fokusgjoties uz diferenciacijas stratégijam un pieejam.
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b)kvantitativi

v Organizétas vismaz 4 praktiskas darbnicas vai seminari, kuros
piedalas gandriz visi skolas pedagogi.

v’ Katra metodiska grupa ir izveidojusi vienotu ideju un resursu,
labas prakses pieméeru kratuvi skolotaju sadarbibai.

v Macibu stundu/rotalnodarbibu véro$anas laika skolas vadiba
monitor€ un izverté profesionalas pilnveides aktivitasu ietekmi
uz ikdienas darbu.

v" Ne retak ka reizi 2 méneSos notiek pedagogu savstarp&ja
pieredzes apmaina metodiskajas macibu jomu grupas.

Nr.3. (Kvalitativas
macibas)

Macibu procesa
diferenciacijas pilnveide

a)kvalitativi

v" Notiek savstarp&ja macibu stundu/rotalnodarbibu vérosana,
fokusgjoties uz diferenciacijas stratégijam un pieejam.

v' Pedagogi sagatavo un mérktiecigi izvélas uzdevumus, kas veérsti
SR sasniegSanai, diferencé macibu procesu un atbalstu stunda.

v' Pedagogi, savstarpgji sadarbojoties, ieguvusi jaunas kompetences
un metodologijas, lai efektivak pielagotu macibu vielu un
metodes dazadu vajadzibu skoléniem.

b)kvantitativi

v’ Pedagogiem notiks vismaz 2 meistarklases (pieredzes apmainas
seminari) par macibu procesa diferenciaciju.

v’ Izveidota atgadne/metodiskais materials pedagogiem par macibu
procesa individualizacijas, diferenciacijas, personalizacijas
principiem.

v' Vairak ka 50% gadijumu no vérotajam macibu
stundam/nodarbibam pedagogi pielieto daudzveidigus
diferenciacijas panémienus macibu procesa un izmanto stundas
dazadus uzdevumus, aktivitates un resursus, diferenc€ atbalstu.

Nr.4. (leklaujosa vide)

DroSas un atbalstoSas
vides veido$ana, kura visi
skoléni jutas pienemti un
respektéeti neatkarigi no
vinu socialas, kultiiras
vai individualas
atSkiribas.

a)kvalitattvi

v’ Skola ir izvietotas droSas uzvedibas atgadnes.

v' Skola izstradati vienoti klasvadibas noteikumi — vieno$anas(arT
par mob. tel.) Skoléns apzinas un ievéro vienoSanos, kas veicina
skolas ieksgjas kartibas noteikumu ievéroSanu un pozitivu
uzvedibu, demonstrgjot sp&ju sadarboties, cienpilni komunicet un
atbildigi rikoties dazadas situacijas.

v’ Specialais pedagogs sadarbiba ar psihologu un socialo pedagogu
risina ar skolénu motivésanu un priekslaicigu macibu
partraukSanas risku saistitas situacijas.

b)kvantitativi

v" Vismaz 80% skolénu apmierinatibas aptaujas ir izteikusies, ka
jutas drosi un pienemti skola.

v Samazingjies uzvedibas incidentu skaits skola par vismaz 15%
gada laika.

v Notika vismaz 2 skolas pasakumi gada, kas veltiti dazadibas un
ieklauSanas veicinasanai, ar vismaz 75% skolénu un darbinieku
dalibu.

Nr.5. (Laba parvaldiba)

a)kvalitativi
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Skolas darbinieku
iekSéja komunikacija un
sadarbiba labu léemumu
pienemsanai un kopigu
meérku sasniegSanai.

v' Tika raditi efektivi un atbalsto$i mehanismi darbinieku vajadzibu
un problému risinasanai, veicinot darba apmierinatibu.

v' Pedagogi sadarbojas metodisko jomu grupas, lai istenotu
izvirzitas skolas darba prioritates.

v Regulari sniegts mentora atbalsts jaunajiem pedagogiem un klasu
audzinatajiem (kuratoriem).

b)kvantitativi

v" Notikusi vismaz 2 darbinieku saliedé$anas pasakumi
emocionalas labbitibas veicinasanai.

v' Tiks izveidots darbinieku ikgadg&jais atsauksmju un vajadzibu
aptauju riks, ko izmantos vismaz 80% darbinieku.

v Vismaz 80% izglitibas iestades darbinieku piedalas regularos
profesionalas attistibas un sadarbibas pasakumos (pieméram,
seminaros, darbnicas).

v" Kolektivs iesaistits [emumu pienemsana un izvirzito mérku
realiz€Sana organiz€tas sapulces 1 reizi ménesi.

Izglitibas iestades vaditajs: Jurijs Visockis

Saskanots:

Daugavpils pilsétas Izglitibas parvaldes vaditaja

Marina Isupova
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